\y
/\ OFICIO: CEDHV/UTR/274/2023
ASUNTO: 1° Informe Semestral de Rubros 2023

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
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MTRO. DAVID AGUSTIN JIMENEZ ROJAS
COMISIONADO PRESIDENTE DEL INSTITUTO
VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES ! L=
PRESENTE B \é' B LIS ———
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At'n
Lic. Irma Dominguez Hernandez
Directora de Capacitacion y Vinculacion Ciudadana del IVAI

En cumplimiento al articulo 57 de la Ley Numero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de Llave; asi como Décimo Segundo
de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificaciéon y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracidon de Versiones Publicas, informo que durante el
periodo comprendido entre el 01 de enero a 30 de junio de 2023, el Comité de Transparencia
emitio 38 resoluciones con 40 puntos de acuerdo, de los cuales 25 determinaron
clasificaciones de informacidn reservada y/o confidencial.

Adjunto se remite el Primer Informe Semestral de Rubros Temdticos en el formato
establecido, para los efectos legales a que haya lugar.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarlgi‘un cordial saludo.
/
ATENTAMENTE
- XALAPA, DE ENRIQUEZ VERACRUZ, A 18 DE JULIO DE 2023.
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LIC. SANDRA JAZMJN VELASCO TOTO

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA P, )
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C.c.p. Dra. Namiko Matzumoto Benitez.- Presidenta de la CEDH Veracruz.- Para su superior conocimiento.
C.c.p. Lic. Adolfo Toss Capistran.- Contralor Interno de la CEDH Veracruz.- Para su conocimiento.
C.c.p. Archivo.

Calle Pico de Orizaba N° 5, Colonia Sipeh Animas, C.P. 910786, Xalapa, Veracruz, México
Tel. (228) 141 43 00, Lada sin Costo (01 800) 260-2200 Internet — www.cedhveracruz.org
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INFORME SEMESTRAL DE INDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS

Sesiones efectuadas por el Comité de Transparencia durante el primer semestre del afio 2023:

Sesiones presenciales Sesiones virtuales Total

12 0 12

Resoluciones emitidas por el Comité de Transparencia durante el primer semestre del afio 2023:

Total

38

Anote la cantidad de Resoluciones emitidas por su Comité de Transparencia durante el primer
semestre del afio 2023, por tipo de determinacion de las mismas, conforme a la siguiente tabla;

Ampliacion del plazo de respuesta i

Clasificacion de la informacion »
Declaracidn de inexistencia !
Incompetencia ¢
Desclasificacién de informacién £
Ampliacion del periodo de reserva o

Otra (especificar) 2

| Total 40

La suma de las resoiuciones emitidas no coincide con el total, porque en algunos resolutivos se determinaron clasificaciones tanto reservadas como
confidenciales.

Anote la cantidad de informacién clasificada por tipo durante el primer semestre del afio 2023,
conforme a la siguiente tabla:

Reservada 7
Confidencial 2
| Total 27

La suma de las clasificaciones emitidas no coincide con el total, porque en algunos resolutivos se determinaron ciasificaciones tanto reservadas como
confidenciales

Anote la cantidad de resoluciones de clasificacion de informacién como confidencial emitidas por el
Comité de Transparencia, segtin la causa de la clasificacion durante el primer semestre del afio 2023:

Contiene datos personales concernientes a una persona identificada o

20
identificable

Se refiere a los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial,
fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponde a particulares

Informacion que presenten los particulares a los sujetos obligados

0
Otra causa (especificar)

| Total 20

Anote la cantidad de resoluciones de clasificacién de informacién como reservada emitidas por el
Comité de Transparencia, segun la causa de la clasificacion y el periodo de reserva durante el primer
semestre del afio 2023:

Causa Periodo de Reserva | Cantidad

Que comprometa la seguridad publica 0 o

Que menoscabe la conduccion de las negociaciones y relaciones
internacionales

Que se entregue al Estado expresamente con ese caracter 0 o




Que pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas en
relaciéon con las politicas en materia monetaria, cambiaria o del 0 0
sistema financiero
Que pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona s 5
fisica
Que obstruya las actividades de verificacién, inspeccion y auditoria
relativas al cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacién de los 0 0
contribuyentes
Que obstruya la prevencion o persecucion de los delitos o 0
Que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que 5 g
formen parte del proceso deliberativo de los servidores plblicos
Que obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los 0 0
servidores publicos
Que afecte el derecho del debido proceso 5 aflos 5
Que vulnere la conduccién de los expedientes judiciales o de los 4 5
procedimientos administrativos, en tanto no hayan causado estado
Que se encuentre contenido dentro de las investigaciones de hechos 3 g
que la ley sefiale como delitos y se tramiten ante el Ministerio Publico
Otra 0 o
Total 5 aflos 7

Anote la cantidad de resoluciones de desclasificacion de informacion emitidas por el Comité de
primer semestre del afio 2023:

Transparencia, segtin la causa de desclasificacién durante el

Causa

Cantidad

Extincion de las causas que dieron origen a su clasificacion

2

Expiracion del plazo de |a clasificacién

0

Resolucién de autoridad competente que | Comité de Transparencia

a

determine la existencia de una causa de
interés publico que prevalece sobre la
reserva de la informacién

Organismo Garante
(IVAI)

Autoridad Judicial

Consideracion de la pertinencia de |a desclasificacion por parte del
Comité de Transparencia

Otra causa (especificar)

o

[ Total

2

Indique el total de expedientes de clasificacion de informacién como reservada durante el primer
semestre del afio 2023, segun el periodo de reserva, conforme a la siguiente tabla:

Por 1 ano 0
Por 2 anos 0
Por 3 afios 0
Por 4 anos 0
Por 5 afos 7

0

Prérroga de 5 afios o0 mas

Total

7

Indique los datos del personal que durante el primer semestre del afio 2023, integré el Comité de
Transparencia, tomando como referencia la siguiente tabla:

Género Ultimo grado de
Integrantes (M/F) estudios
" Estatus
Nombre de servidor publico Nembramlentoio Grat'io jukr (ver
encargo catalogo) i
catalogo)

Minervg Regina Pérez Lopez Presidenta F 2 3
Miguel Angel Cordova Alvarez Vocal M 2 4
Sandra Jazmin Velasco Toto Vocal F 1 4
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